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Dziekan i Rada Wydziatu Fizyki i Informatyki Stosowanej niniejszym dokumentem wskazu-
ja gtéwne kierunki rozwoju Wydziatu w nawiazaniu do Strategii Uczelni wyznaczonej uchwatg
Senatu Akademii Gorniczo-Hutniczej z dnia 06.03.2013. Zgodnie z zalozeniami Strategii Uczel-
ni, Strategia Wydzialu obowiazuje bezterminowo, az do przyjecia nowych zatozen.

1 Misja

Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej jest jednostka renomowanej panstwowej uczelni tech-
nicznej. Misja Wydziatu jest: i) ksztalcenie studentow wlasnych Wydziatu oraz doktorantéw na
poziomie pozwalajacym absolwentom na zajecie atrakcyjnego miejsca na rynku pracy; ii) pro-
wadzenie badai naukowych na najwyzszym poziomie; iii) ksztatcenie w zakresie fizyki og6lnej
oraz kurséw specjalistycznych studentoéw wszystkich Wydziatéow Akademii Gorniczo-Hutniczej
na studiach I, IT i III stopnia; iv) dzialanie w $rodowisku szkét podstawowych i ponadpod-
stawowych w celu popularyzacji wiedzy oraz promocji studiéow z zakresu fizyki, innych nauk
Scistych i inzynierskich, a takze umozliwienie podnoszenia kwalifikacji nauczycieli w ramach
studiéw podyplomowych.

Wydzial przyjmuje zasade jedno$ci nauki i nauczania. Badania naukowe, oprocz utrzyma-
nia wysokiego poziomu ksztalcenia, umozliwiaja rozwéj kadry oraz podnoszenie rangi Wy-
dziatu w skali regionalnej, krajowej i miedzynarodowej. Wyznacznikiem rangi Wydziatu jest
uzyskanie statusu Krajowego Naukowego Osrodka Wiodacego (KNOW) w ramach konsorcjum
im. Mariana Smoluchowskiego ,,Materia-Energia-Przyszto$¢” na lata 2012-2017. Wydzial po-
dejmie wszelkie starania majace na celu utrzymanie statusu KNOW w latach kolejnych.

2 Ksztalcenie

W zakresie ksztalcenia dziatania Wydzialu realizowane beda w zgodzie ze Strategia Uczel-
ni oraz strategia przyjeta przez Wspolnote Europejska, ktora dazy do budowy spoteczenstwa
oraz gospodarki opartej na wiedzy. Aby spelni¢ powyzsze cele Wydzial zamierza stale podnosié
ogblnie pojeta jakos¢ ksztatcenia poprzez rozwdédj kadry dydaktycznej, wzmacnianie zwiazku
pomiedzy dydaktyka a nauka oraz rozwijanie wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi tak,
by ksztatci¢ absolwentow o wysokich kwalifikacjach zawodowych, mobilnych i przedsiebior-
czych, gotowych do podnoszenia swoich kompetencji zawodowych przez cate zycie. Wydziat
bedzie wiec wspieral swoich studentéw w aktywnym uczestniczeniu w badaniach naukowych,
w szczegblnodci z zakresu fizyki medycznej, ciala statego, jadrowej i wysokich energii, a takze
zastosowan informatyki w symulacjach szerokiego wachlarza proceséw oraz programowaniu
urzadzen elektronicznych. Ponadto, poprzez poszerzenie bazy praktyk zawodowych Wydzial
bedzie umozliwial swoim przysztym absolwentom kontakty z potencjalnymi pracodawcami.



Majac na uwadze, iz ksztalcenie winno odbywac si¢ takze na innych niz naukowa ptaszczy-
znach, Wydzial wspomaga stowarzyszenia studenckie w organizowanych przez nie przedsie-
wzieciach kulturalno- spotecznych.

I1.A Wydzial obecnie ksztatci specjalistéw na dwoch stopniach studiéw, na trzech kierunkach:
Fizyka techniczna, Fizyka medyczna oraz Informatyka stosowana. Wydziat prowadzi rowniez
studia doktoranckie. W odniesieniu do kierunkéw ksztalcenia Strategia Wydziatu zaktada
podjecie nastepujacych dziatan:

1. Fizyka techniczna I stopien — dazenie do uzyskania mozliwie duzej elastycznosci tre-
Sci ksztatcenia, ukierunkowanie inzynierskie programu nauczania, szersze wprowadzanie
przedmiotéw nauczanych w jezyku angielskim, uatrakcyjnienie oferty praktyk zawodo-
wych;

2. Fizyka techniczna II stopien — szersze witaczenie studentéw do prowadzonych na Wy-
dziale badan naukowych, dazenie do indywidualizacji programu studiow, zapewnienie
studentom oferty zaje¢ profesorow i specjalistow wizytujacych Wydziat;

3. Fizyka medyczna I stopien — zapewnienie atrakcyjnego programu studiéw taczacego za-
gadnienia fizyczne oraz inzynierskie z medycznymi, rozszerzenie oferty praktyk w jed-
nostkach stuzby zdrowia, centrach analitycznych oraz przedsi¢biorstwach przemystu me-
dycznego, umozliwienie studentom wykonywania prac dyplomowych pod opieka specja-
listéw zewnetrznych;

4. Fizyka medyczna II stopien — zwigkszenie liczby modutéw obieralnych tak, aby studenci
mieli mozliwos¢ profilowania swojego wyksztatcenia w zaleznosci od zainteresowan oraz
oczekiwan pracodawcoOw, utatwienie studentom uzyskiwania certyfikatow zawodowych;

5. Informatyka stosowana I i II stopien — ze wzgledu na specyfike kierunku Wydziat bedzie
dazyt do zapewnienia studentom mobilnosci pionowej, tj. mozliwosci realizacji modutow
obieralnych ze stopnia II na stopniu I (lub na odwrét), co ma pozwoli¢ na zdobycie
wyksztatcenia specjalistycznego (realizowanego na II-gim stopniu studiéw) w dwoch ob-
szarach z czterech oferowanych przez Wydzial, po ukonczeniu obu stopni studiow;

6. Studia doktoranckie — wspieranie staran doktorantéw o finansowanie zewnetrzne (granty
NCN, FNP itd.) oraz bezposrednie wspieranie finansowe badan prowadzonych w ramach
przygotowania rozpraw doktorskich na drodze grantow Dziekanskich, co w szczegdlnosci
utatwi najlepszym doktorantom prezentacje swoich wynikéw na forum miedzynarodo-
wym i zdobywanie dorobku naukowego koniecznego do uzyskania tytutu doktora wedtug
nowych zasad prowadzenia przewoddéw doktorskich.

I1.B W trosce o interesy studentow i absolwentow wszystkich stopni i kierunkéw studiow Wy-
dzial dazy do ksztalcenia na najwyzszym poziomie, aby zapewni¢ wysoka konkurencyjnosé
absolwentow na rynku pracy w zakresie wysokich technologii, w instytutach badawczych, czy
tez w szeroko rozumianej ochronie zdrowia. Powyzsze zalozenia realizowane beda przy udziale
interesariuszy zewnetrznych, ktorych opinie beda brane pod uwage przy profilowaniu planow



studiow. Szczegdlny nacisk zostanie polozony na wspieranie najlepszych studentéw progra-
mami stypendialnymi. Z uwagi na powyzsze stawiamy sobie za zadanie podnoszenie jakosci
ksztatcenia na wszystkich stopniach studiéw w rozumieniu systemu Krajowych Ram Kwalifika-
cji oraz ciagta weryfikacje osigganych zatozen w ramach Wydzialowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. W tym celu okreslone zostaja nastepujace dziatania priorytetowe:

1. zapewnienie elastycznosci programow ksztatcenia, przy wykorzystaniu narzedzi jakie da-
ja Krajowe Ramy Kwalifikacji tak, aby tresci ksztatcenia wychodzity naprzeciw oczekiwa-
niom interesariuszy zewnetrznych, uwzgledniajac takze informacje o losach absolwentéw
uzyskiwane z Centrum Karier AGH,;

2. biorgc pod uwage fakt, iz rynek pracy oczekuje mobilnosci i gotowosci do wielokrotnego
przeprofilowania, Wydziat bedzie dazyt do zaoferowania szerokiej, interdyscyplinarnej
oferty dydaktycznej tak, aby zapewni¢ absolwentom niezbedne podstawy do podjecia
pracy zawodowej w roznych sektorach gospodarki i nauki;

3. zapewnienie efektywnego dziatania Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztal-
cenia, w tym staly nadzor nad procesem ksztatcenia i dyplomowania poprzez aktywna
dziatalnos¢ Wydzialowego Zespotu Jakosci Ksztalcenia i Wydzialowego Zespotu Audytu
Dydaktycznego, przy zaangazowaniu przedstawicieli studentow i doktorantow;

4. starania o pozyskanie funduszy zewnetrznych i wewnatrzuczelnianych w celu rozbudo-
wy infrastruktury dydaktycznej oraz wsparcia finansowego dla wyrédzniajacych sie stu-
dentéw. Oprécz programéw stypendialnych zaklada sie wspieranie powstawania prac
dyplomowych;

5. podjecie staran o pozyskanie nowych partneréw przyjmujacych studentéw I-go stopnia
studiow na praktyki zawodowe w celu przedstawienia szerszej oferty uzyskania umiejetno-
sci praktycznych, ze szczegbdlnym uwzglednieniem lokalnych przedsiebiorstw, instytutow
badawczych/analitycznych oraz placéwek ochrony zdrowia;

6. wlaczenie studentow, w szczegdlnosci II stopnia studiéw, do prac naukowych prowa-
dzonych w zespotach badawczych, w celu podniesienia ich kwalifikacji w dziedzinach
specjalistycznych oraz jakosci i innowacyjnosci realizowanych prac dyplomowych;

7. wspieranie wspolpracy pracownikow ze studentami w ramach dzialalnosdci studenckich
kot naukowych: Bozon (Fizyka techniczna), Kerma (Fizyka medyczna) oraz Kernel (In-
formatyka stosowana);

8. zwiekszenie udzialu doktorantéw w badaniach wtasnych Wydziatu poprzez wspieranie
ich rozwoju naukowego poprzez granty na prowadzone przez nich badania, co ma przy-
gotowaé¢ absolwentow IlI-stopnia studiow do podjecia pracy naukowej w realiach konku-
rencji w pozyskiwaniu srodkow na badania;

9. uwzglednianie w obsadzie zaje¢ dorobku naukowego pracownikéow w zakresie wyktada-
nego przedmiotu, jak rowniez jakosci prowadzonej przez dang osobe dydaktyki oraz
nagradzanie najlepszych prowadzacych;



10. dazenie do uzyskania akredytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej na wszystkich kierun-
kach ksztalcenia oraz do uzyskania akredytacji instytucjonalnej przez Wydziat;

11. koordynacje ksztatcenia w dziedzinie informatyki stosowanej z innymi wydziatami Uczel-
ni prowadzacymi podobne kursy;

12. zapewnienie rozwoju infrastruktury zarowno w sensie powierzchni dydaktycznej i labo-
ratoryjnej jak i jej wyposazenia, a takze jak najszerszego jej przystosowania dla oséb
niepetnosprawnych.

I1.C Majac na uwadze konieczno$é pozyskania najlepszych kandydatéow na kierunki prowa-
dzone na Wydziale, beda rozwijane formy i tresci ksztatcenia tak, by zapewnié¢ atrakcyjna
oraz aktualng merytorycznie oferte programowa. Ponadto Wydziat bedzie propagowal Fizy-
ke technicznag, Fizyke medyczna i Informatyke stosowang, jako pozadane kierunki rozwoju
zawodowego. W tym zakresie zaktada sie:

1. wprowadzenie moduléw prowadzonych w jezyku angielskim przez wybitnych specjalistow
wizytujacych, w szczegdlnosci na II i III stopniu studidw;

2. wprowadzenie do uczelnianej bazy przedmiotow w jezyku angielskim nowych modutéw,
ktore beda dostepne dla studentéow z zagranicy w ramach programow utatwiajacych
mobilno$¢ studentow;

3. promowanie programow wymian studenckich umozliwiajacych realizacje czesci studiow
poza uczelnia, przy czym szczegolny nacisk zostanie potozony na konstruowanie progra-
mow zajeé tak, by nie obcigzaé studenta koniecznoscig nadrabiania réznic programowych
PO POWTOCIE;

4. utatwianie studentom zdobywania certyfikatow kwalifikacji zawodowych, poprzez prowa-
dzenie kursow przygotowujacych do egzamindéw panstwowych;

5. poszerzenie tresci e-learningowych udostepnianych przez Wydziat;

6. wprowadzanie studiéw miedzywydziatowych w zakresie nauk $cistych, w szczegdlnosci
na [ stopniu studiéw oraz na studiach doktoranckich we wspétpracy z innymi wydzia-
tami AGH oraz innymi partnerami skupionymi w ramach Krakowskiego Konsorcjum
Naukowego im. Mariana Smoluchowskiego ,,Materia—Energia-Przyszto$¢”;

7. poszerzenie oferty kurséow podyplomowych tak, aby sprosta¢ zadaniom ujetym w hasle
yuczenia sie przez cate zycie”, na co szczegdlny nacisk ktadzie Wspoélnota Europejska;

8. rozwijanie wspotpracy z lokalnym przemystem wysokich technologii oraz innymi pla-
cowkami (szpitale specjalistyczne, laboratoria, instytuty badawcze) w celu umozliwienia
studentom wykonania prac dyplomowych pod opiekg specjalistow zewnetrznych, co da
im mozliwos$¢ poszerzenia swojej wiedzy o aspekty Scile zwigzane z dziatalnoscig komer-

cyjng;
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10.

11.

12.

13.

. promocje Wydziatu poprzez rozwodj witryny internetowej skierowanej do potencjalnych

kandydatéw oraz aktywna obecno$¢ w serwisach spotecznosciowych;

akcje przedstawiania oferty Wydziatu oraz mobilnej prezentacji z zakresu fizyki w ramach
tzw. Roku Zerowego oraz innych umoéw ze szkotami;

koordynacje ogélnopolskich konkurséw z zakresu fizyki np. o Diamentowy Indeks AGH;

popularyzacje fizyki na Krakowskim Festiwalu Nauki, Pikniku Naukowym, Nocy Na-
ukowcéw i podobnych przedsiewzieciach;

zintensyfikowanie kontaktéow ze $rodowiskiem nauczycielskim, takze w ramach prowa-
dzonych przez Wydziat studiéw podyplomowych.

Nauka

Wydzial jest jednostka kategorii ,A” w ocenie KEJN oraz liderem Krakowskiego Konsor-
cjum Naukowego im. Mariana Smoluchowskiego, ktore uzyskato status Krajowego Naukowego
Osrodka Wiodacego (KNOW) w dziedzinie fizyki w roku 2012. Wydzial ma uprawnienia do
nadawania stopnia doktora oraz doktora habilitowanego z zakresu fizyki. W tematyce badaw-
czej Wydziatu miesci sie:

. Fizyka materii skondensowanej, ze szczegolnym uwzglednieniem nadprzewodnictwa, na-

nostruktur poétprzewodnikowych i metalicznych, nanotechnologii, nowych i funkcjonal-
nych materiatéw, kwazikrysztatow i ztozonych stopow metali, uktadéw magnetycznych
i nanomagnetykow;

. Fizyka wysokich energii, ze szczegélnym uwzglednieniem udziatu w analizie danych oraz

rozwoju detektoréow i elektroniki w biezacych i przysztych wielkich miedzynarodowych
eksperymentach;

. Fizyka medyczna i biofizyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowan fizyki w diagno-

styce, terapii i patologii oraz badan nad uktadami hybrydowymi (nanoczastki + systemy
molekularne naturalnie wystepujace w przyrodzie) o potencjalnym zastosowaniu w me-
dycynie i bioenergetyce;

. Nowoczesne zastosowania fizyki jadrowej, w tym badania materialéw funkcjonalnych

z wykorzystaniem eksperymentalnych metod fizyki jadrowej oraz badania podstawowe
dotyczace dynamiki silnie oddziatywujacych ukladéow (gwiazdy neutronowe, zderzenia
jader o posrednich i skrajnie relatywistycznych energiach);

. Fizyka srodowiska ze szczegélnym uwzglednieniem dynamiki obiegu wegla oraz zmian

klimatycznych zwigzanych z efektem cieplarnianym;



6. Fizyka obliczeniowa oraz Informatyka stosowana, ze szczegbdlnym uwzglednieniem nu-
merycznych symulacji proceséw i zjawisk w tym zagadnien zwigzanych z socjologia i
biometrig oraz programowania urzadzen.

Badania prowadzone na Wydziale wpisuja sie w priorytety Krajowego Programu Badan: drugi
- ,Choroby cywilizacyjne, nowe leki oraz medycyna regeneracyjna” w zakresie badan nad pro-
cesami starzenia sie oraz badan nad patonogenezg nowotwordow, trzeci - ,,Zaawansowane tech-
nologie informacyjne, telekomunikacyjne i mechatroniczne” w zakresie samo-konfigurujacych
sie systeméw wbudowanych, informatyki kwantowej, transdyscyplinarnych zastosowan tech-
nologie materiatlowe” w fizyki, w tym elektroniki; czwarty - ,,Nowoczesne zakresie nowych i
funkcjonalnych materialéw; piaty - ,,Srodowisko naturalne, rolnictwo i lesnictwo” w zakresie
badan nt. zmian klimatycznych, efektu cieplarnianego oraz wydajnosci fotosyntetyczne;j.

Celem Wydziatu jest dalsze podnoszenie poziomu oraz aktualnosci badan. Celem jest row-
niez utrzymanie wysokiej kategorii Wydziatu jako jednostki badawczej w ocenie KEJN oraz
standardow odpowiadajacych wymogom stawianym jednostkom KNOW. W ramach wska-
zanych kierunkéw badan znajduja sie nie tylko tematy, w ktéorych Wydzial ma dlugoletnie
tradycje 1 ugruntowane osiagniecia (i,ii,iv,v), ale réwniez kierunki relatywnie nowe (iii,vi) kt6-
rych szybki rozwdj jest wazny dla przysztosci Wydziatu. Dla realizacji wymienionych wyzej
celow, podjete zostang nastepujace dziatania:

1. Wydzial bedzie wspieral starania pracownikéw o projekty finansowane z NCN, NCBIR,
UE, MNiSW, Fundacji na rzecz Nauki Polskiej i innych Zrédel, a nastepnie realiza-
cje projektow, ktore odniosa sukces w konkursach. Umozliwione zostanie zatrudnianie
asystentow naukowych (post-dokéw) do pracy w projektach badawczych, do czego wy-
korzystana zostanie cze$¢ dotacji KNOW. W podziale dotacji statutowej miedzy zespoty
badawcze brana bedzie pod uwage miedzy innymi wysokos¢ srodkow pozyskanych ze
zrodet zewnetrznych;

2. Wydziat kieruje sie zasada, ze prowadzenie intensywnej dziatalnosci badawczej wymaga
zaangazowania mtlodej kadry, takze doktorantéw. Wydzial bedzie wykorzystywat po-
srednio lub bezposrednio wszelkie dostepne srodki, miedzy innymi dotacje KNOW oraz
fundusze strukturalne UE aby zapewni¢ doktorantom odpowiednie stypendia w ilosci
adekwatnej do potencjatu naukowego Wydziatu. Atrakcyjne stypendia maja pozwoli¢
na przyciggniecie na studia doktoranckie najlepszych absolwentéw studiow II stopnia, a
doktorantom na catkowite skupienie sie na pracy naukowej;

3. Wydziat bedzie prowadzil dzialania majace na celu dodatkowa motywacje doktorantow
oraz mtodych naukowcoéw do pracy naukowej, w szczegélnosci poprzez wprowadzenie
zasad konkurencyjnos$ci w podziale srodkéw pochodzacych z dotacji ministerialnej na
rozw6j naukowy mtodych pracownikéw nauki oraz doktorantow. Wprowadzony zostanie
system stypendiéw naukowych dla doktorantéw, przydzielanych na drodze konkursu;

4. Wydzial w najblizszych latach powinien wspétpracowaé z uruchamianym Akademickim
Centrum Materialéw i Nanotechnologii (ACMIN), w ktérego tworzeniu aktywnie uczest-
niczyt. Wspotpraca bedzie miata na celu wykorzystanie bazy aparaturowej Centrum, co

6



4

pozwoli na poszerzenie zakresu i intensywnosci badan prowadzonych na Wydziale. Wy-
dziat planuje delegowaé¢ do badan prowadzonych w ACMIN grupe pracownikow - w tym
nowozatrudnionych wykorzystujac dotacje KNOW. Ponadto w ACMIN powinna powsta-
wac czesé prac dyplomowych i doktorskich prowadzonych przez pracownikéw Wydziatu;

. Wydziat bedzie uczestniczyl w uruchamianiu i pracach Narodowego Centrum Promie-

niowania Synchrotronowego Solaris;

. Ze wzgledu na rozwdj badan i kadry naukowej w ramach priorytetu iii (Fizyka medyczna

i biofizyka) i w trosce o poziom ksztalcenia studentéw na kierunku Fizyka medyczna
Wydzial podejmie starania o uzyskanie uprawnien do nadawania stopnia doktora, a w
dalszej perspektywie doktora habilitowanego z zakresu biofizyki;

. Publikowanie wynikéw badan w renomowanych czasopismach motywowane bedzie przez

zasady podzialu dotacji statutowej oraz przez wydziatowy regulamin przyznawania na-
grod Rektora AGH uwzgledniajacy poziom publikowanych prac mierzony impact facto-
rem czasopism;

. Wydziat bedzie dazyt do zaciesnienia wspélpracy z innymi o$rodkami naukowymi w kra-

ju i za granica, w szczegolnosci do dalszej integracji sSrodowiska naukowego skupionego
wokot konsorcjum im. Mariana Smoluchowskiego ,Materia-Energia-Przysztosé”, koor-
dynowanego przez Wydziatl, w ktérego sktad wchodza rowniez jednostki UJ: Wydzial
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej oraz Wydzial Chemii, a takze jednostki
PAN: Instytut Fizyki Jadrowej oraz Instytut Katalizy i Fizykochemii Powierzchni. Wy-
dzial bedzie réwniez wspierat wspotprace naukowa pracownikéw z osrodkami krajowymi
i zagranicznymi w zakresie wykorzystania wielkich urzadzen badawczych, ktore nie sa
dostepne w Krakowie;

. Wydzial bedzie wspierat prace badawczo-rozwojowe oraz zgtoszenia patentowe we wspot-

pracy z Centrum Transferu Technologii AGH.

Dziatalno$¢ organizacyjna i zarzadzanie Wydziatem

Wydzial bedzie realizowal cele strategii AGH, ktéra zaktada prowadzenie aktywnego zarza-
dzania w celu optymalizacji polityki kadrowej i struktury organizacyjnej oraz rozwoju infra-
struktury.

IV.A Polityka kadrowa

Prowadzenie ksztatcenia oraz badan naukowych na wysokim poziomie nie bytoby mozli-

we bez odpowiednio wykwalifikowanej kadry zatrudnionej na Wydziale. Wydziatl bedzie dbat
o dalsze podnoszenie jakosci kadry i jej rownomierny rozwdj poprzez wspieranie karier juz
zatrudnionych pracownikéw, jak rowniez wysokie wymagania stawiane w konkursach dla no-
wozatrudnianych oséb. W trosce o jakos$¢ kadry:



. Wydzial utrzymuje system dzialan wspierajacych rozwoj kadry, poczawszy od dodatko-
wego finansowania najlepszych doktorantéw (stypendia projakosciowe, granty dziekan-
skie), mtodych pracownikéw nauki (granty dziekanskie), mlodych pracownikéw samo-
dzielnych (zgodnie ze strategia AGH jako priorytetowe traktowane bedzie zatrudnianie
nowych pracownikéw w zespotach prowadzonych przez mtodych samodzielnych pracow-
nikéw nauki);

. Wydzial prowadzi oceny okresowe dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz organizacyj-
nej pracownikow, zgodnie z przepisami AGH. Jako sktadowe oceny wchodzg publikacje,
granty, wypromowani magistrzy i doktorzy, oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentow.
Ponadto, pracownicy Wydziatu podlegaja hospitacjom koordynowanym przez Wydzia-
towy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia;

. Wydziat bedzie wspieral rozwoj kariery naukowej pracownikéw w drodze do habilita-
¢ji oraz tytulu profesora. Jedna z mozliwych do zastosowania form wsparcia sa urlopy
naukowe, ktére beda w miare mozliwosci udzielane w uzasadnionych przypadkach. Uzy-
skanie stopnia doktora habilitowanego i tytutu profesora zwigzane beda z adekwatna
podwyzka pens;ji;

. W zwiazku z finalizacja programéw doktoranckich finansowanych z wykorzystaniem Fun-
duszy Strukturalnych UE, na rynku pracy pojawia sie znaczaca liczba wybitnych mto-
dych doktoréw. Wydziat wykorzysta ten fakt jako szanse dla rozwoju kadry. Priorytetowe
dla Wydziatu bedzie zatrudnianie mtodych doktoréw, ktorzy legitymuja sie: publikacja-
mi w renomowanych czasopismach, odniesli sukcesy w konkursach na finansowanie badan
ze zrodet, zdobyli doswiadczenie w prowadzeniu projektéw badawczych oraz dysponu-
ja odpowiednimi kompetencjami dydaktycznymi. Dla zapewnienia komplementarnosci
kompetencji naukowych pracownikow Wydziatu szczegolnie pozadane bedzie zatrudnia-
nie 0sob, ktore zdobyty stopien doktora w innych jednostkach. W stosunku do wtasnych
wychowankéw Wydzial bedzie stosowat zasade, iz warunkiem koniecznym zatrudnienia
na stanowisku adiunkta na czas nieokreslony bedzie staz naukowy w za granica, lub - w
wyjatkowych przypadkach - w innej jednostce krajowej;

. Wydziat planuje sfinansowanie z dotacji KNOW etatow asystenta naukowego na okres
zamkniety dla wybitnych mtodych naukowcow. Etat bedzie mialt charakter typowy dla
stazy podoktorskich i ma umozliwi¢ stazystom pelne poswiecenie sie pracy naukowej i
wsparcie badan naukowych w zakresie priorytetowych dziatan Wydziahu;

. Przy zatrudnianiu nowych pracownikéw, dla celow badan oraz dydaktyki konieczne jest
uwzglednienie wyjatkowej wagi jaka dla Wydzialu ma kierunek Informatyka stosowana
oraz potrzeby intensywnie rozwijajacego si¢ kierunku Fizyka medyczna. W szczegdlno-
sci wazne dla Wydziatu, ze wzgledu na poziom ksztatcenia oraz rozwoj uprawnien do
nadawania stopni, jest przyjecie do pracy osob z tytutem profesora lub stopnia dokto-
ra habilitowanego, majacych dorobek naukowy w zakresie fizyki medycznej, biofizyki i
informatyki;



7. W trosce o wysokie kompetencje dydaktyczne pracownikow, Wydzial bedzie $cisle wspot-
pracowal ze Studium Doskonalenia Dydaktycznego AGH w kwestii szkolen i kursow
podnoszacych kulture jakosci ksztalcenia;

8. Wydzial bedzie wspieral najwybitniejszych naukowcow w wyborach do zespotow eks-
perckich i wladz instytucji krajowych i miedzynarodowych.

IV.B Struktura organizacyjna

Na Wydziale funkcjonuje 6 Katedr powotanych zgodnie ze statutem AGH do prowadzenia
specjalnodci i kierunkéw ksztatcenia oraz badan naukowych. W ramach Katedr funkcjonuja
zespoly skupione wokot zadan badawczych okreslonych w sktadanych corocznie wnioskach o
finansowanie badan statutowych w MNiSW. Zadania badawcze definiowane sa w miare potrzeb
i zmieniajacych sie uwarunkowan zewnetrznych.

Organizacja dydaktyki bedzie prowadzona na szczeblu dziekanatu z aktywnym udzialem
grona nauczycieli akademickich, prowadzacych kierunki ksztalcenia, kierownikow pracowni
dydaktycznych, cztonkéw Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia itp.

Wydaje sie, ze obecnie Wydziat zatrudnia odpowiednia liczbe specjalistow koniecznych
do odcigzenia pracownikéw naukowo-dydaktycznych od zadan administracyjnych. Zatrudnie-
nie nowych osoéb bedzie jednak konieczne ze wzgledu na odejscia kluczowych pracownikow
administracyjnych na emeryture.

IV.C Rozwdj i modernizacja infrastruktury

1. Wydzial bedzie wspieral i koordynowat zespoty badawcze ubiegajace sie o granty apa-
raturowe w konkursach krajowych (dotacje MNiSW na duza infrastrukture badawcza,
Fundusz Nauki i Technologii Polskiej) i miedzynarodowych (UE fundusze strukturalne).
Dla pozyskiwania $rodkéow z funduszy strukturalnych Wydziat bedzie wspieral akcje o
wpisywanie duzych inwestycji aparaturowych na Mape Drogowa Infrastruktury Badaw-
czej.

2. Wydziat podejmie dziatania w kierunku przygotowania budowy nowego pawilonu, ktory
ma powstaé obok gltéwnego budynku Wydziatu (D10). Budowa pozwoli na konsolida-
cje Wydziatu, w tym przeniesienie pracowni i gabinetéw z terenu pawilonéw C1 i C2.
Budynek powsta¢ moze tylko przy wykorzystaniu srodkéw z funduszy strukturalnych.

3. Rozwijana bedzie infrastruktura dydaktyczna Wydziatu:

(a) przeprowadzony zostanie gruntowy remont i modernizacja pracowni fizycznej in-

tensywnie wykorzystywanej rowniez w ksztatceniu studentow innych Wydziatow
AGH;

(b) zbudowane zostang dwie nowoczesne sale wykladowe, ktére umozliwia w szczegdl-
noéci przeniesienie z sal A oraz B wykladéw, nie wymagajacych pokazéw z fizyki.
Pozwoli to zorganizowaé¢ dodatkowe wyktady z fizyki dla studentéw z wydzialow
AGH, ktére dotychczas nie korzystaty z ustug dydaktycznych WFiIS;
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(c) zostanie przeprowadzony remont powiazany z wymiana sprzetu na pracowniach
komputerowych, niezbedng dla podniesienia poziomu zaje¢ laboratoryjnych, w szcze-
gblnosci dla kierunku Informatyka stosowana;

(d) wykonany zostanie remont pomieszczen laboratorium fizyki materii skondensowa-
nej;

(e) nowe i remontowane sale zostana przystosowane dla studentoéw niepelnosprawnych.

IV.D Gospodarka finansowa

Wydzial stara si¢ wykorzysta¢ optymalnie srodki, ktérymi dysponuje, do realizacji celow
z zakresu nauki oraz ksztatcenia, zgodnie z zasada racjonalnosci przyjeta w Strategii Uczelni.
Sytuacja finansowa Wydzialu wydaje sie stabilna. Gtownym zrédtem utrzymania Wydziatu
jest dotacja dydaktyczna, ktorej bezwzgledna wysoko$é od kilku lat utrzymuje sie na sta-
tym poziomie, mimo wzrostu kosztéw utrzymania Wydzialu. Udzial procentowy Wydziatu w
dotacji dydaktycznej AGH konsekwentnie spada. Wydzial bedzie dazyt do zatrzymania tego
spadku oraz zwiekszenia finansowania w kwotach bezwzglednych przez aktywizacje dziatan
promowanych przez algorytm podziatu dotacji dydaktycznej miedzy wydziaty AGH.

Od wielu lat konsekwentnie maleje dotacja ministerialna na prowadzenie dziatalnosci sta-
tutowej. Mozliwym zagrozeniem dla stabilnosci budzetu sg réwniez wprowadzane podwyzki
pensji dla pracownikéw, ktére w przyszlosci moga nie by¢ w pelni rekompensowane przez
budzet panstwa.

Negatywne efekty ww. zjawisk beda do 2017 kompensowane przez udzial Wydziatu w
Krakowskim Konsorcjum Naukowym im. Mariana Smoluchowskiego, ktore uzyskato status
KNOW. Wydzial bedzie sie staral przenosi¢, w miare mozliwosci, finansowanie dziatalno-
sci naukowej oraz dydaktycznej na zrodia zewnetrzne poza dotacjg statutows i dydaktyczna.
Wydziat bedzie wspieral starania o projekty MNiSW, NCN, NCBiR, FNP, oraz UE oraz koor-
dynowal starania o duze projekty finansowane z Funduszy Strukturalnych (kierunki zamawia-
ne, programy doktoranckie, projekty aparaturowe). Ponadto, Wydzial bedzie wykorzystywat
prowadzong przez MNiSW polityke wspierania badaczy o niewielkim doswiadczeniu, poprzez
zaangazowanie mtodej kadry (doktoranci, uczestnicy stazéw podoktorskich, mtodzi doktorzy)
w zdobywaniu srodkéw na badania.

Dla stymulacji badan naukowych oraz efektywnosci wydatkowanych srodkow podziat do-
tacji statutowej oraz dotacji na wsparcie rozwoju mtodych naukowcoéw prowadzony bedzie na
zasadach konkurencyjnosci, zapisanej w algorytmach podziatu lub warunkach konkursow.
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